
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Aalberts Surface Technologies Eindhoven B.V. is onderdeel van Aalberts en behoort tot de modernste 
warmtebehandelingsbedrijven binnen Europa. Er zijn circa 65 medewerkers in dienst. Aalberts Surface 
Technologies Eindhoven B.V. is gespecialiseerd in het uitvoeren van warmte- en oppervlaktebehandelingen 
van metalen onderdelen teneinde het materiaal de gewenste eigenschappen te laten verkrijgen of diverse 
onderdelen met elkaar te verbinden middels speciale soldeerprocessen. 
 

Wij zijn op zoek naar enthousiaste en gemotiveerde kandidaten voor de fulltime functie van: 
 

HEAD MAINTENANCE DEPARTMENT 
(fulltime dagdienst) 

 
 

Het hoofd van onze Maintenance Department is verantwoordelijk voor het aansturen van de afdeling 
Technische Dienst, draagt zorg voor optimale inzetbaarheid van productiemiddelen en onderhoud van 
zowel gebouw gebonden- als productietechnische installaties. De belangrijkste taken zijn:  

• Leiding geven aan medewerkers van de Technische Dienst, signaleren en oppakken van 
verbetermogelijkheden;  

• Mede opstellen en realiseren van afdelingsdoelstellingen en het jaarplan, rapporteren aan Productie 
Manager over de effectiviteit van de werkzaamheden en de voortgang van structurele 
verbeterplannen. 

• Organiseren en uitvoeren van preventief en correctief onderhoud aan de machines, schriftelijk 
nauwkeurig vastleggen van documentatie (storingsrapporten, oproepsystemen, tekeningen, etc.) 
en vastleggen van contractuele afspraken met onderhoudspartners; 

• Coördineren van het bestellen van technische onderdelen t.b.v. de technische dienst; 
• Zorgdragen voor alle werkzaamheden op het gebied van installatieprocessen; 
• Storingsanalyse en daaruit volgend correctief onderhoud uitvoeren. 

 
 
 
Je legt verantwoording af aan de Productie Manager en geeft leiding aan drie tot vier medewerkers 
Technische Dienst. De werkzaamheden vinden plaats in dagdienst en je neemt deel aan de 
storingsdienstenregeling (1x per 3/4 weken). 
 
Onze ideale kandidaat is iemand die flexibel en gemotiveerd is en een goede balans weet te vinden tussen 
mensgericht- en resultaatgericht leiderschap. Hij heeft een ruim technisch inzicht, is besluitvaardig, toont 
eigenaarschap en gaat planmatig, klant- en kwaliteit gericht te werk.  
Verder beschikt hij over:  

• Een afgeronde MBO+ opleiding (Werktuigbouwkunde/Elektrotechniek); 
• Ruime werkervaring in een vergelijkbare functie in een productieomgeving; 
• Goede spreek-, lees- en luistervaardigheid in de Nederlandse, Engelse en Duitse taal; 
• Leidinggevende capaciteiten; 
• Kennis van vacuüm- en electrotechniek, productieovens en aanverwante apparatuur, kwaliteits-, 

arbo-, veligheids- en milieuvoorschriften; 
• Kennis van projectmanagement. 

 

Taken 

Profiel 



 

 

 
• Een afwisselende en uitdagende functie in een informele en dynamische organisatie; 
• Een leuk klein team; 
• Een salaris tussen de 4100 en 5000 euro bruto p.m. op basis van 40 uur en een resultaatafhankelijke 

winstuitkering en een gunstige storingsdienstvergoeding; 
• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden (CAO Metalektro); 
• Ruime ontwikkelings- en opleidingsmogelijkheden; 
• Uitzicht op een vast dienstverband. 

 

Ben je geïnteresseerd in deze functie dan nodigen wij je uit om je motivatiebrief en CV te mailen naar: 
Aalberts Surface Technologies Eindhoven B.V. t.a.v. R. Habraken (HR officer), vacatures.heat@aalberts-
st.com. 
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